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IL FUNERALE A CAMPOLONGO

Addio a Zerbin, fondo la Clea
«Pioniere della cooperazione»

Una vita controcorrente nel settore edile, uomo di sinistra nel Veneto bianco
Elio Armano: «Era carismatico, autorevole e franco. E aveva grandi visioni

Cera un’Italia da ricostruire,
al tempo. E c’era anche chi
non aveva voglia di farlo sot-
to un padrone. La Clea - Coo-
perativa lavori edili e affini -
nacque cosi, da unasceltache
avevadentroidealismoeinco-
scienza. E con quello spirito
ha cavalcato onde di crisi, bur-
rasche politiche, tormentate
vicende giudiziarie del paese
e del Veneto, mantenendosi
in piedi, nonostante le diffi-
colta del settore. Oggiha 174
dipendenti ed & un’azienda
solida. :
Altimonediquella coopera-
tiva, marcatamente di sini-
stra in un Veneto che sarebbe
statosempre pili democristia-
no e poi forzaleghista, c’era-
no tre ragazzi: Piero Masiero,
Giovanni Spolador e Sergio
Zerbin. Quest’'ultimo, origina-
rio di Pontelongo, nel 1959
aveva appena ventitré anni. E
per quarant’anni, fino al
2000, e stato il leader e I'ani-
ma della Clea, prima di cede-
re il timone al figlio Sandro.

‘Sergio Zerbin & morto sabato

L'imprenditore Sergio Zerbin, morto sabatoall'eta di 82 anni

scorso e con lui se ne va un

. pezzo di storia del movimen-

to cooperativo del Nordest,
un uomo di grande tempera-
mentoedistraordinarie visio-
ni.

«Dovessi descriverlo con
tre aggettivi, direi che era cari-
smatico, autorevole e franco,
nel senso che non aveva dav-
vero peli sulla lingua», dice

Sempre vicino al Pci
non ha avuto incarichi

«Perle feste dell’'Unita -

apriva il magazzino»

Elio Armano, che con Sergio
Zerbin ha condiviso un cam-
po politico e ha incrociato la
strada tante volte. «Lui non
ha mai voluto fare politica,

ma & sempre stato fedele alla-

sinistra», ricorda lo scultore,
ex segretario regionale del
Pci. «Hasempre aiutatoil par-
tito, in tanti modi. Eil suo ma-
gazzino era sempre a disposi-

" zione perle feste dell’Unita».

‘LaClea, dopodiecianni dif-
ficili in avvio, cresce, perché i
trefondatori hanno coraggio,
spirito di iniziativa. E perché
Zerbin esercita la presidenza
con personalita, privilegian-
dolamodernizzazione tecno-
logica dell’azienda e riuscen-
do a nuotare controcorrente
in un Veneto dove essere una
coopdisinistra & assai scomo-
do. «Lui era convinto che sini-
strae sviluppo fossero insepa-
rabili», aggiunge Armano. In-

fattila Clea, nonostante il cli-
ma complicato - quasi ostile -
passa dai lavoretti in subap-
palto aigrandilavori, dall’edi-
lizia popolare a Cavarzere al
restauro del tribunale di Pa-
dova, alla costruzione dell’o-
spedale di Piove di Sacco, al
restauro del Corner sul Canal
Grande o al recupero dell’iso-
la di San Servolo a Venezia.
Da Cappai aMainardis aMati-
no, tanti grandi architetti si
prestano alle collaborazioni.
E la coop di sinistra sorpren-
dentemente si rinforza, in
uno scenario non favorevole.

- «Questo & successo proprio

perché Sergio Zerbin aveva
unatempra forte e un’eticaso-
lida», insiste Armano. «Rispet-
toad altri, poi, aveva unamar-
cia in piti. Nelle occasioni im-
portanti, perdire, non regala-
va bottiglie ma opere d’arte.
Per il trentesimo dell’azienda
ha fatto fare un bassorilievo a
Murer nella sede dell’azien-
da, oppure regalava stampe.
Aveva a cuore la cultura, pur
non avendo fatto grandi stu-
di, ed era un uomo attento a
tutto». Negli anni ’90 Zerbin
si allontana progressivamen-

te dall’azienda, anche per
qualche problema disalute. E
I'epocadelricambio: ifigli dei
soci fondatori entrano in sce-
naecontinuanoa farcrescere
laClea. Oggi Sergio Zerbin la-
scia un’azienda solida, impe-
gnata nel recupero dell’ospe-
dale di Trieste, ma anche un
vuoto enormenel mondodel-
lacooperazione.

11 funerale di Sergio Zerbin
si celebra oggi alle 10.30 nel-

“lachiesa parrocchiale di Cam-

polongo Maggiore. —
Cristiano Cadoni

LA GRANDE IMPRES

Azienda nata nel ’59
Passataaifigli
ha 174 dipendenti

Parli di Sergio Zerbin e devi
inevitabilmente raccontare
lastoriadella Clea, Coopera-
tiva lavori edili ed affini na-
ta nel 1959 e cresciuta a
Campolongo Maggiore per
poiespanderelasua attivita
in tutto il Nordest. Dai primi
anni difficili, conlavoriinsu-
bappalto, laCleacresceeot-
tieneil primo appalto di edi-
lizia pubblica a Cavarzere e
poi la sopraelevazione del
tribunale di Padova. La cre-
scita é rapida, anche se non
facile, esiarriva aglianni Ot-
tanta, quello dei centiicom-
merciali. Non mancano diffi-
colta giudiziarie, collegate
allo scandalo del Mose, ma
la coop resiste. E superato il
ricambio generazionale og-
giconta 174 dipendenti.




